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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS 

Contratista: Ana Milena Marmolejo Cruz 

Número de contrato: Nº CO1.PCCNTR.5831389 
Periodo: octubre de 2024 

Supervisor de contrato: Albeth Martínez Valencia 

 
A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes de 

octubre de 2024: 

 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: 

 

1. Participar en las transferencias, foros, seminarios, reuniones y cualquier otro tipo de 
evento en cumplimiento del objeto contractual. 

 
Evidencias: 
 
 
Se participa de la COP 16 en el SENA sede Salomnia 
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Se asiste a reunión de transferencia de convocatoria de economía popular solicitada por el 
líder regional de emprendimiento, el día 07 de noviembre de 2024. 
 

 
 
 
 
Se participa en reunión de planeación y seguimiento a cumplimiento de estrategias de 
equipo CAB, el día 29 de octubre de 2024 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



3 

DO-F-012 V06 

 

 

Se participa en reunión de planeación y seguimiento a cumplimiento de estrategias de 
equipo CAB, el día 12 de noviembre de 2024 

 

 

 
 

2. Hacer seguimiento y cumplir con el plan de acción formulado con base en los lineamientos 
entregados por la Coordinación Nacional de Emprendimiento. 
 
Durante la ejecución del contrato se hace seguimiento a las actividades correspondientes. Ver 
actividades 3, 6, 9 Y 14. 

 
 

3. Realizar las orientaciones a usuarios de su propia gestión y las que le sean asignadas por 
el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional 
 

 
Evidencias: 

 
A. Se realizó orientación de los servicios de los centros de desarrollo empresarial del Sena el día 04 
noviembre de 2024 
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B. Se realizó orientación de los servicios de los centros de desarrollo empresarial del Sena el día 07 
noviembre de 2024 

 
 

 
 
  
 
 
 
 
Toda la información de los participantes se encuentra anexados en el formato de Asistencia 
diligenciada en el formato GEE-F-010 Formato Lista de asistencia a Eventos de Orientación y 
EntrenamientoV6 y cargados al onedrive del SENA CAB del archivo compartido del líder regional. 
 
4. Realizar los entrenamientos y bootcamps a usuarios de su propia gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional 
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Esta actividad fue cumplida al 100% teniendo en cuenta los indicadores establecidos por el líder 
regional. De igual manera toda la información de los participantes se encuentra anexados en el formato 
de Asistencia diligenciada en el formato GEE-F-010 Formato Lista de asistencia a Eventos de 
Orientación y EntrenamientoV6 y cargados al onedrive del SENA CAB del archivo compartido del líder 
regional. 

 
 
 5.  Formular los planes de negocio de los usuarios de su propia gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional 
 
Para el mes de noviembre no se realizan formulación de planes, ya que esta actividad no fue 
designada por el líder regional, a pesar de que por iniciativa propia se realizó el proceso de 
formulación. 
  
 
6. Acompañar y orientar a los emprendedores de su propia gestión y los que le sean asignadas 
por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de creación de empresa y la 
Regional 
 

La actividad se encuentra cumplida al 100%. 

 

7. Acompañar y orientar a las empresas que le sean entregadas en la fase de puesta en 

marcha. 

 

De acuerdo a las metas establecidas no me corresponde realizar dicho proceso. 
 

8. Acompañar y orientar a los empresarios de su propia gestión y los que le sean dadas por 

el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de fortalecimiento empresarial. 

 

De acuerdo a las metas establecidas no me corresponde realizar dicho proceso. 
 

9. Programar y participar en eventos de divulgación o actividades de fomento del Centro de 

Desarrollo Empresarial o la regional de acuerdo con los Lineamientos de la Coordinación 

Nacional de Emprendimiento. 

 

Se realiza divulgación de actividad de fomento enfocada a generar orientación de los servicios 

de los centros de Desarrollo Empresarial del Sena.  
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10. Promover el diligenciamiento de la Encuesta de satisfacción por cada uno de los usuarios 

atendidos. 

 

Se programa envió de la encuesta a satisfacción al finalizar el mes a los emprendedores 
atendidos  
 

 

11. Registrar la información confiable, oportuna y con calidad de los servicios gestionados en 

la plataforma tecnológica establecida por la Entidad. 

 

Se registra la información en la plataforma del SIGE en donde se reporta de manea mensual 

el cumplimiento de indicadores.  

 

12. Cumplir con lo establecido y las evidencias dispuestas en los procesos y procedimientos 

del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol (SIGA). 
 

Se cumple con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol (SIGA) para 
el cumplimiento de los compromisos.  
 

13. Verificar y analizar con el apoyo operativo, que la información ingresada en los sistemas 

de información por el orientador coincida con las evidencias reportadas en el informe mensual 

de actividades. 

 

Se anexa el cuadro de mando en donde a la fecha se evidencia las evidencias cargadas.  
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14 Gestionar alianzas con actores territoriales, nacionales e internacionales que permitan el 

logro de los objetivos de Emprendimiento de la Regional. 

 

 

Este mes se participa de jornada de emprendimiento en el colegio de Aguaclara. 
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